POLSKA RAMA KWALIFIKACJI (PRK) dla SPORTU (cz. 2) — opr. J. Skubis

(ponizsze informacje opracowano na podstawie materiatow i publikacji Instytutu Badan Edukacyjnych).

SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI DLA SPORTU - SRKS

W pierwszej czgsci opisane zostaty zatozenia i koncepcja polskiej ramy kwalifikacji (PRK),
oraz uzywane w projekcie stownictwo. W tej czesci przedstawione zostang cele i zasady budowy
sektorowej ramy kwalifikacji dla sportu (SRKS). Przy pracach nad SRKS spotkaty si¢ dwa
srodowiska: sportu wyczynowego i rekreacji. Po dyskusjach tworcy projektu w swoich pracach oparli
si¢ na definicji sportu, ktora zostala przyjeta przez Parlament Europejski i brzmi: ,,sport to sa
wszelkie formy aktywnosci, cho¢ maja rozne cele”. Celem projektu jest aby system kwalifikacji w
sporcie objat wszystkie formy aktywnosci i byt czytelny zarowno dla oséb prowadzacych zajecia
sportowe (trenerow i instruktoréw), jak i dla pracodawcow. Przewiduje si¢, ze na wdrozeniu ramy
skorzystaja: szkoty, kluby, stowarzyszenia sportowe. Skorzystajg urzedy, osrodki zdrowia i rekreacji,
skorzystajg instytucje ksztalcace kadry: treneréw, instruktorow, menadzeréw. Na wprowadzeniu
ramy powinni skorzysta¢ rowniez: dziatacze sportowi, zawodnicy, cztonkowie kluboéw i
stowarzyszen, a wreszcie osoby biorace udziat w zajeciach i pracownicy obiektow sportowo-
rekreacyjnych. Rama nie ograniczy si¢ bowiem do sportowej sfery wyczynowej — olimpijskiej i
paraolimpijskiej, mtodziezowej, kwalifikowanej i zawodowej. Rama obejmie tez to, co dotyczy
sportu dla wszystkich, czyli sportu akademickiego, sportu w wojsku, policji i jednostkach
zmilitaryzowanych, sportu dla niepetnosprawnych. Rama dotyczy sportu dorostych w czasie
wolnym, dzieci podczas wakacji, zaje¢ pozalekcyjnych w szkole lub w miejscu zamieszkania. We
wszystkich tych obszarach aktywno$ci, wymaga si¢ od 0s6b prowadzacych zaj¢cia podobnych
kompetencji, kompetencji zwigzanych np. z planowaniem, realizacjg i kontrolag wysitku. Wymaga si¢
wiedzy o tym, jak si¢ rozwija osoba ¢wiczaca, jakie ma mozliwosci i jakie potrzeby.

Opracowujac SRKS branza sportowa (sektor sportowy) po zamieszaniu z deregulacja
rozpoczeta porzadkowanie kwalifikacji kadr sportowych. Kwalifikacje poswiadczane dyplomami i
certyfikatami uporzadkowane zostang tak dla prowadzacych treningi wyczynowe (trenerow,
instruktorow, animatoréw) jak i innych osob prowadzacych zajecia sportowe we wszelkich formach
aktywnosci. Po opracowaniu SRKS nadchodzi czas ,przejscia” do kolejnego etapu jakim jest
opracowanie i opisanie kwalifikacji na wszystkich poziomach przez PZS i inne organizacje !

Poszczegdlne etapy przypisywania poziomu, od wymagan uniwersalnych do pojedynczych
kwalifikacji przedstawione sg na ponizszej rycinie.
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Jak wspomniano w pierwszej czesci, sektorowa rama kwalifikacji dla sportu stanowi trzeci
stopien charakterystyk, tj. zakres kompetencji wykorzystywanych w sektorze sportu oraz kwalifikacji
funkcjonujacych w tym sektorze. Wazne jest, zeby opracowane modelowe rozwigzania zgodne z
rekomendacjami europejskimi zostaty zaakceptowany przez wszystkie zwigzki i organizacje
sportowe w Polsce. Przygotowany projekt ustawy oczekuje na legislacje.

Biorac pod uwage wszystkie potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem kadr dla sportu,
stworzono ram¢ kwalifikacji dla catego sektora, ale w dwoch odrebnych Sciezkach rozwoju:
-- 0s0b, ktore prowadzg zajgcia z nastawieniem na osigganie coraz lepszych rezultatow w rywalizacji
sportowej, czyli trenerow sportow wyczynowych;
-- tych, ktérzy prowadza treningi majace poprawi¢ wyniki i stan zdrowia ¢wiczacych poprzez
aktywnos¢ rekreacyjng, a zatem sport dla wszystkich.

W Europie zaproponowano cztery gtowne opisy rol trenerskich: asystent trenera, trener,
starszy trener oraz gléwny trener. Te cztery glowne kwalifikacje odpowiadatyby w Polsce
dotychczas stosowanym poziomom a mianowicie: instruktor, trener 11 klasy, trener | klasy oraz
trener klasy M (mistrzowskiej). Ten podziat ze wzgledu na histori¢ i tradycj¢ jest najblizszy
srodowisku sportowemu. Niemniej jednak rozwijajacy si¢ ruch sportowy, inne formy aktywnos$ci
fizycznej, mozliwos¢ przyjecia roznych rozwigzan w réznych dyscyplinach sportowych staja sie
powodem ozywionej dyskusji. Z tego tez powodu opracowanie i wprowadzenie w zycie ramy
zintegrowanej z systemem mi¢dzynarodowym stato si¢ konieczno$cig. Trzeba podkresli¢, ze
zagadnienia zwigzane z ramami kwalifikacji sa dyskutowane w §rodowisku trenerskim nie tylko w
Europie.

W projekcie sektorowej sportowej ramy (SRKS) w Polsce zaproponowano wykorzystanie
szesciu poziomow, od drugiego (2) do siodmego (7). W projekcie opisane zostaty kompetencje jakie
sa niezbedne do uzyskania kwalifikacji trenerskich na kazdym z nich. SRKS zapewnia wigc jakos¢
kwalifikacji zawodowych, utatwia uznanie kompetencji zdobytych w réznych formach uczenia sie,
takze nieformalnych i poza formalnych (ryc.2), oraz pokazuje $ciezki kariery. Takie podejicie
pozwoli migdzy innymi na porownywanie kwalifikacji trenerskich migdzy sobg w kraju, ale tez na
forum miedzynarodowym.

System kwalifikacji oparty na ERK i PRK
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W trakcie dyskusji przy opracowywaniu SRKS padaly roézne propozycje nazwania

poszczeg6lnych kwalifikacji. Dla podkreslenia powstajacej nowej jakosci w tym zakresie
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sugerowana byta wrecz koniecznos$¢ odejscia od dotychczasowego nazewnictwa. Jedna z propozycji
brzmiata np. nastgpujaco: poziom 2 - asystent, poziom 3 - instruktor, poziom 4 - trener osobisty i
trener, poziom 5 - specjalista ¢wiczen prozdrowotnych i zaawansowany instruktor, poziom 6 -
zaawansowany trener ¢wiczen fizycznych/ osobisty i trener zaawansowany, poziom 7 - trener klasy
mistrzowskiej. Jeszcze inaczej wyglada np. sprawa nazewnictwa w fitnessie.

Ostatecznie bardzo wazny staje sie fakt, ze SRKS nie zmusza calego Srodowiska do
postugiwania sie takimi samymi nazwami kwalifikacji. Projekt uznaje, ze to sSrodowisko ma je
kreowa¢. SRKS nie zmusza tez do przyjecia opisu kwalifikacji na wszystkich sze$ciu
poziomach.

W tej sytuacji Polski Zwiazek Judo jak najszybciej powinien przystapic¢ do: ustalenia ilosci i
nazewnictwa poszczegolnych pozioméw SRKS, opracowania wymagan i wykonania wlasnych
opiséw_przyjetych kwalifikacji _oczywisScie zgodnych z ogélnymi charakterystykami SRKS,
Kolejnym krokiem powinno by¢ opracowanie wymagan i zasad potwierdzania kwalifikacji
(walidacji). Po uzyskaniu akceptacji dla przyjetych opracowan nalezy wystapi¢ o ich
wprowadzenie do zinteqgrowanego systemu kwalifikacji i doprowadzenie do ich powszechnego
stosowania.

Im szybciej zaczniemy tym wigksza szansa na sukces, juz i tak nie bedziemy pierwsi.
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