STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA TRENEROW JUDO

Warszawa 2016-06-26



Rozdziat |

Postanowienia ogdlne.

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polskie Stowarzyszenie Trenerow Judo” (w skrécie PSTJudo) zwane
dalej Stowarzyszeniem.

§2

Terenem dziafalnos$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg witadz
miasto stoteczne Warszawa.

§3

Stowarzyszenie dziata zgodnie z Konstytucjg RP i obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

$4

Stowarzyszenie moze posiada¢ odznaki organizacyjne oraz uzywac pieczeci, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

§5

Stowarzyszenie aktywnie wspotpracuje z Polskim Zwigzkiem Judo.

§6

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu. O przystgpieniu do tych organizacji decyduje Zarzagd Stowarzyszenia.

§7

Stowarzyszenie uzywa pieczatki i znaku firmowego zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

§8

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢é na pracy spotecznej ogétu cztonkéw.

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania.
§9
Celem Stowarzyszenia jest aktywizacja i integracja Srodowiska trenerskiego judo poprzez
upowszechnianie wsérdd trenerdw judo wiedzy z zakresu kultury fizycznej i sportu, dziatanie na
rzecz rozwoju judo, dbania o podnoszenie prestizu, poziomu etycznego i pedagogicznego
trenerdéw i instruktoréw jak réwniez podejmowanie staran o poprawe ich warunkdéw pracy.
§ 10
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

. Wnioskowanie i wspdtudziat w programowaniu :

. dtugofalowych rozwigzan organizacyjnych i szkoleniowych w judo;

. szkolenia i doskonalenie kadr trenersko- instruktorskich;

. wdrazania nowoczesnych metod treningowych;

1
a
b
C
d. ustalania kryteriéw oceny wynikéw sportowych;
e. ustalania kryteriéw oceny pracy szkoleniowej;

f. wspodtprace z PZJudo w zakresie licencjonowania trenerdéw i instruktoréw judo.

2. Whnioskowanie i wspdtudziat w programowaniu dziatan dotyczgcych statusu trenera i

instruktora w sferze prawnej, bytowo-socjalnej i bezpieczenstwa pracy.



3. Programowanie kontaktéw zagranicznych trenerdw i instruktoréw majacych na celu wymiane
doswiadczen, doszkalanie oraz pozyskiwanie srodkow.

4. Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, koordynowanej przez wyodrebniong Komisje Szkolenia
oraz dziatalnos$ci wydawniczej- dla cztonkéw wtasnej organizacji tj. w systemie wewnetrznym jak
rowniez zewnetrznym tj. na zlecenie.

5. Udzielanie pomocy i wspieranie cztonkdw Stowarzyszenia.

6. Wspotdziatanie z Srodkami masowej komunikacji w celu propagowania rozwoju judo w Polsce.
7. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.

Rozdziat Ill

Cztonkowie Stowarzyszenia

§11

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) Zwyczajnych

b) Wspierajgcych

¢) Honorowych

Ad. a) Cztonkiem zwyczajnym moze zostac trener judo, ktory ztozy deklaracje cztonkowska, optaci
sktadki i zostanie przyjety w poczet cztonkdéw decyzjg Zarzadu Stowarzyszenia.

Ad. b) Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna popierajgca cele
Stowarzyszenia i wspomagajaca finansowo badz w innej formie jego dziatalno$é. Cztonkéw
wspierajgcych przyjmuje na podstawie deklaracji Zarzad Stowarzyszenia.

Ad. c¢) Cztonkiem honorowym moze zostac osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla rozwoju judo
i dziatalnos$ci Stowarzyszenia. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na
whniosek Zarzgdu Stowarzyszenia.

§12

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego,

b) zgtaszania postulatéw i wnioskéw do wtadz Stowarzyszenia,

c) korzystanie z pomocy Stowarzyszenia,

d) uczestnictwa we wszystkich imprezach Stowarzyszenia.

2. Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia ma prawo:

a) uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia z gtosem doradczym bez czynnego prawa wyborczego,
b) zgtaszania postulatéw i wnioskéw do wtadz Stowarzyszenia,

c) udziatu w pracach Stowarzyszenia i korzystaniu z jego pomocy.

3. Cztonkom Honorowym przystugujg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych za wyjatkiem
czynnego prawa wyborczego oraz gtosu stanowigcego na walnym zgromadzeniu cztonkow.
Cztonkowie Honorowi zwolnieni sg z obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

§13

Cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani do:

1. Przestrzegania statutu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw.

2. Respektowania i wykonywania uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Terminowego optacania sktadek cztonkowskich zgodnie z decyzjg wtadz Stowarzyszenia.
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4. Aktywnej dziatalnosci w wybranej sferze programowej Stowarzyszenia.

5. Dbania o wysoki poziom etyczny i moralno-zawodowy zaréwno wtasny jak

i podopiecznych zawodnikdéw.

§14

Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje w wyniku:

1. Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego Zarzadowi na pismie

2. Skreslenie z listy na skutek ponad rocznego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich.

3. Wykluczenia ze Stowarzyszenia na podstawie decyzji Zarzadu w przypadku nieprzestrzegania
Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia, lub powaznego naruszenie zasad wspoétzycia spotecznego
4. Smierci cztonka

§15

Skreslenie z listy cztonkéw oraz wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje na podstawie
prawomocnej uchwaty Zarzadu, podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§16

Od uchwaty Zarzgdu o skresleniu z listy cztonkdw lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Stowarzyszenia, w terminie 30 dni od dnia
doreczenia odwotania. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw podjeta w wyniku
rozpatrzenia odwotania jest ostateczna.

Rozdziat IV

Witadze Stowarzyszenia

§17

Witadzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw
2. Zarzad

3. Komisja Rewizyjna

4 Sad Kolezenski

Walne Zgromadzenie Cztonkéw

§18

Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywajgce sie raz na
cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze i raz na rok jako sprawozdawcze.

§19

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybér odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub
jawnym w zaleznosci od uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy:

Uchwalenie generalnych kierunkdw dziatalnosci Stowarzyszenia

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalnosci wtadz Stowarzyszenia

Udzielanie absolutorium ustepujgcemu zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej
Rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sgdu Kolezeriskiego

WYybér Prezesa, Zarzadu, Sadu Kolezenskiego i Komisji Rewizyjnej
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Uchwalanie zmian w statucie



7. Nadawanie godnosci Cztonka Honorowego

8. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia

9. Uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej

10. Podejmowanie uchwat w innych sprawach z zakresu statutowej dziatalnosci nie zastrzezonych
do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia.

§21

W Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia biorg udziat:

1. Z gtosem stanowigcym- cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia

2. Z gtosem doradczym cztonkowie honorowi, wspierajacy i zaproszeni goscie.

§22

1. Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia zainteresowanych o czasie, miejscu i porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw, co najmniej 21 dni przed terminem zgromadzenia, za
posrednictwem poczty elektronicznej, o ile cztonek przekaze do wiadomosci Zarzadu swoj adres
e-mail, oraz zamieszczenie informacji na stronie internetowej Stowarzyszenia.

2. Wszystkie szczegétowe dokumenty Zarzad Stowarzyszenia powinien przestaé cztonkom
Stowarzyszenia pocztg elektroniczng do 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§23

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania. W sytuacji braku quorum, lub niemozliwosci zwotania
Walnego Zgromadzenia, dopuszczalne jest podjecie uchwaty po przeprowadzeniu wsréd
Cztonkéw gtosowania dodatkowego, w formie gtosowania osobistego, listownego, lub
elektronicznego (e-voting).

§24

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw Stowarzyszenia moze by¢ zwotane z inicjatywy
Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 50% cztonkdéw
Stowarzyszenia, w terminie do 3 miesiecy od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 25

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 5-9, cztonkdéw, w tym prezesa, 1 do 2 v-ce prezesow,
sekretarza i skarbnika.

2. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu, w trakcie kadencji na mocy uchwaty moze
nastgpi¢ ponowne ukonstytuowanie sig Zarzadu.

3. Na mocy uchwaty Zarzagd moze odwotac cztonka Zarzadu, ktéry nie przejawia aktywnosci w
biezgcej dziatalno$ci. Odwotanemu cztonkowi Zarzadu przystuguje odwotanie do Komisji
Rewizyjne;.

§ 26

Zarzad kieruje biezacg dziatalnos$cig Stowarzyszenia, a w tym:

1. Reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz oraz dziata w jego imieniu.

2. Wspétdziata w realizacji polityki sportu polskiego w zakresie rozwoju i podnoszenia poziomu
judo

3. Wystepuje do kierownictwa sportu polskiego i PZJudo w sprawach :

a) form szkolenia i doksztatcania kadr trenersko- instruktorskich,

b) dotacji dla Stowarzyszenia.



4. Rozporzadza majatkiem i funduszami Stowarzyszenia.

5. Uchwala plany dziatania i budzety roczne Stowarzyszenia.

6. Powotuje komisje problemowe do rozwigzania konkretnych spraw.

§ 27

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci
przynajmniej potowy cztonkdéw.

Komisja Rewizyjna

§28

1, Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 - 5 cztonkdw, wybieranych przez Walne Zgromadzenie
Cztonkoéw Stowarzyszenia. Przewodniczgcego i sekretarza wybiera Komisja ze swego grona.
2.Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw tego organu.

3. Komisja Rewizyjna jest powotana do przeprowadzenia co najmniej raz w roku kontroli
catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-
gospodarczej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowa¢ do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami
wynikajgcymi z ustalen kontroli i zgdaé wyjasnien.

5. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia
sprawozdania oraz posiada wytgczne prawo stawiania wnioskdw w sprawie o absolutorium.

6. Upowazniony cztonek Komisji moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z
gtosem doradczym.

§29

W przypadku powstania wakatu w skfadzie Zarzagdu lub Komisji Rewizyjnej organowi, w ktorego
sktadzie powstat wakat przystuguje prawo kooptacji. Liczba cztonkéw danego organu
pochodzacych z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkéw tego organu pochodzacych z
wyboru. W przypadku ustgpienia Prezesa Stowarzyszenia Zarzagd powierza jego obowigzki, do
korica kadencji, Prezesowi wybranemu w trybie ponownego ukonstytuowania sie Zarzadu
Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski

§30

1. Sad kolezenski sktada sie z 3 cztonkdéw, wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Przewodniczgcego i Sekretarza wybiera Sad ze swego grona.

2. Sad Kolezenski posiada prawo nakfadania na cztonkdow Stowarzyszenia kar za przekroczenia
statutowe.

3. Tryb postepowania przed Sadem Kolezeniskim i rodzaje kar okreslajg Regulamin Postepowania
Dyscyplinarnego Stowarzyszenia, uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

4. Cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie od orzeczen Sgdu Kolezerdskiego w pierwszej
kolejnosci do Zarzgdu, nastepnie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

5. Sad Kolezenski moze, niezaleznie od orzeczenia kary, wystepowac w przypadkach popetnienia
czyndw nieetycznych lub  bteddw w sztuce zawodowej z odpowiednimi wnioskami do
kompetentnych wtadz panstwowych lub przetozonych cztonka.
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6. W przypadku powstania wakatu w skfadzie Sgdu Kolezenskiego organowi przystuguje prawo
kooptacji jednego z cztonkdw.

Rozdziat V

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§31

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§32

1. Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

a) sktadki roczne cztonkéw Stowarzyszenia

b) dotacje, ofiary i darowizny

c) wptywy z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

d) wptywy z dziatalnosci gospodarczej

2. Dla waznosci oswiadczen dotyczgcych praw i obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia
wymagane jest wspotdziatanie dwdch oséb: prezesa i skarbnika lub prezesa i v-ce prezesa lub
upowaznionego przez Zarzad v-ce prezesa i skarbnika.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie sie Stowarzyszenia

§33

Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania sie Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy liczby uprawnionych
do gtosowania.

§34

Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia okresla sposéb likwidacji i cel na jaki przeznaczony
zostanie majatek Stowarzyszenia.

Za zgodnosé:
Prezes Zarzgdu
Jacek Skubis



